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A-~ TINTRODUCCION

Contestando el memo con fecha del 2 de junio de 1972

de la Sra. Cuchi R. de Rubiano, Directora de la Oficina
de Desarrollo que le envid a todos los directores de
oficina que trabajan bajo su supervisidn, para informar
sobre las operaciones realizadas durante el presente
afio académico 1971-72.

Este informe debe incluir:

1- Actividades y acontecimientos mis importantes
durante 1971-72.

2—- Logros de la oficinae

3- Perspectivas para 1972=73.

L= Ingresos generadoss

5- Recomendaciones para 1972-73.

6-, Informacidn adicionale.

La informacidén a suministrarse debe ser presentada en
forma narrativa y en tablas estadisticas si la situa=
cién lo requiere.




COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON ¢ COLLEGE OF THE SACRED HEART
APARTADO 12383, CORREO CALLE LOIZA, SANTURCE, PUERTO RICO 00914

MEMORANDUM

A: Sra. Cuchi Rinedn de Rubiano
Directora, Oficina de Desarrollo

DE: Lydia Lugg)éijosario
Directora, Escuela Elemental y Secundaria C.U.S.C.

FECHA: 10 de agosto de 1972

ASUNTO :

Uno de los problemas que mayor preocupacidn nos trae
al comienzo de este nuevo afio escolar en la necess#dad de
mantener el plantel cerrado durante los recesos del dia
escolar. Es necesario que se nos provea de un sistema de
cerraduras con llave maestra para poder conservar el equipo
y los salones en la forma deseada.

Solicito se le de especial atencidn a la compra de JIG
cerraduras con cierre de llave maestra para poder tener el
control de la propiedad y el equipo con que contamos. 75
cerraduras para puerta de metal con un valor aprdximado de
($800.00) ochocientos ddlares.




1§ de agosto de 1972

Sr. Eulogio Garcia
Garcia Comercial, Inc.
Santurce, Puerto Rico

Estimado Sr. Garcfa:

Hace unas semanas tratamos de ponernos em contacto con
usted, pero nos comunicaron estaba fuera, de viaje por Espailia.
Desedbamos su cooperacién para la campafia "Por un Puerto Rico
més Culto" que para el Colegio Universitario auspicia el se-
fior Rafael Ocasio, Presidente de la IBEC Housing Co., Inc.

Hoy acudimos de nuevo por medio de las Sras. Ileana Bach-
man y Sonia Mora, guienes le explicardn en detalle el desarro-
llo de la campafia.

Le enviamos una copia de la solicitud que nos acaba de
hacer la Directora de la Escuela Elemental, que nos permite
solicitar su ayuda de una forma quizéds mds factible.

Acudimos a usted con la confianza que nos presta el ge-
neroso desinterés con que la firma Garcfa Comercial ha coope-
rado siempre en todas las obras, tanto civicas como religio-
sas, que han merecido ayuda y estimulo.

Le agradecemos de antemano todo lo que pueda hacer para
contribuir a mejorar nuestra institucién y con ello la edu-
cacién de la juventud que aqui se nos ha confiado.

Atentamente,
Hna. Angeles Echevarria Cuchi Rincén de Rubiano
Bficina Ex-Alumnas Directora

Departamento de Desarrollo
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COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON
OFICINA DE EX-ALUMNAS

Plan de Trabajo
2do Semestre 1972-73

Enero

1- Organizar Campaifia Fondo de Lealtad
a- Direcciones por calles o urbanizaciones

b- carta
c—- Delegadas para llamadas telefdnicas
d- coordinadora de campaifia
e- Workshop para distribuir material
2= Continuar el Libro de Cocina
3= Organizar Junta de Gobierno
L- Cursos especiales
5- Visitar escuelas mis importantes para sacar los
datos para la Libreria
I'ebrero
1- Comienzo de Campafia Fondo de Lealtad
2— Baby Party - Junta de Gobierno y Gobierno Estudiantil
3— Visita Club de Area - Caguas
L— Comenzar a organizar viaje a Europa y posibilidad
de Disney World
Marzo

1- Premiere

2- Conferencia a Seniors sobre la importancia de perte-
. [
necer a la Asociacidn. (escoger persona adecuada)

3—- Visita Club de Area - Humacao

L= Lditar "Antorcha"



Plan de

Nota:

Trabajo

Homenaje a BLx-Alumnas distinguidas en actividad
» "
acadéemica

Workshop con grupo de Ix-Alumnas

Propésito:

a- Cursos especiales del Junior College
b- Interesarlos para conseguir becas y tratar
de colocar al becado con esposo de Ex-Alumnas

Preparacién de Asamblea General

Asamblea General

Fiesta con las Seniors para iniciarlas en la
. . P
Asociacion

Venta del Libro de Cocina

Cierre de Campafia del Fondo de Lealtad

Viaje a Europa - Disney World
Informe anual de actividades

Editar "Antorcha"

Este plan de trabajo puede estar sujeto a cambios
en fechas y actividades si asi lo requiere la
necesidad.,
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COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON ¢ COLLEGE OF THE SACRED HEART
APARTADO 12383, CORREO CALLE LOIZA, SANTURCE, PUERTO RICO 00914

13 de febrero de 1973

Sra, Cuchi Rincdn.de Rubiano
Directora Departamento Desarrollo
Colegio Universitario

del Sagrado Corazdn

Querida Cuchi:

Nos visitaste con Paquita hace unos dias...y cambiamos
impresiones sobre las realidades existentes en la Asociacidn
de Ex-Alumnos del CUSC. Referente a tu pedido de exponerte
nuestra evaluacién personal de dicha situacibn, se nos
ocurren las siguientes observaciones y sugerencias.

Entendemos que la Asociacidn se encuentra en una
. . P , . . . . 0y
situacion apatica..e.carente de identidad, solidaridad y
» - .
proposito. Nos explicamoSess

Identidad: al efectuarse los cambios de enfoque de las
Religiosas, con las costumbres y tradiciones del "Colegio",
desaparece "aquella Institucidén": y con ella los vinculos
que las ex-alumnas mantenian., FEn la actualidad la matricula
activa de la Asociacidén es pricticamente inexistente. No
hay Interés a un compromiso...

Solidaridad: creemos que la Asociacidn es un cuerpo
aislado de Ia Presidencia, Junta de Sindicos, Claustro y
estudiantes. IEntendemos, que funcionando cada uno en su
campo correspondiente, debe existir una inter-comunicacidn
real y dindmica entre ellos. .

Propdsito: sin haber realizado los dos puntos anteriores
es imposible Tlevar a cabo el supuesto objetivo de la Asocia-
cion-"Promover por todos los medios apropiados los intereses
del CUSCees"e

Sugerimos que el CUSC - si necesita de una Asociacidn
de Ex-Alumnos activa y dinimica - invite, por medio de la
Junta de Sindicos, @ un grupo de ex-alumnas del Pensionado,
Junior College y padres de estudiantes de la institucidn. J
Crearles una idea real de lo que es el CUSC hoy, de su intereées
de ofrecer una educacidén de excelencia que responda a las
necesidades actuales y programado dentro de un marco cristianoce.s.s



De ese grupo, nos parece, surgiria una Nueva Asociacidn
3 gugva
mas real a2l mundo de hoy.

Nos parece, Cuchi, se puede tratar. Hay muchas
ex-alummas capacitadas que requeridas, en esa forma,
prestarian sus servicios gustosamente.

i Buena suerte!

Carifiosamente,

Zlﬂaaa_()»cﬁa %%aﬂcu;.yyhlgajqb*f

Edna A. de Garcia Malatrasi

Eabﬁ E,chwo« oo WMl

Baby Becerra de 0'Neill



INFORME

Sobre los cursos de Teologia

) /l'r('")l \
Grabados en cintas magnetofdénicas ¢

A: Dr. Pedro Gonzilez Ramos
Presidente
De: M. C. Rosselld, RSCJ

I- OPINAN LAS ESTUDIANTES DEL CUSC

- Encuesta hecha a 70 estudiantes de 2do, 3ro, y 4to. afios.
YVentajas
°Flexibilidad de horarios
°Desarrollo autodidéctico
°Mayor nGmero de estudiantes podrian beneficiarse:
enfermos, trabajadores, etc.
°Posibilidad de repetir los temas
°Ausencia de disgreciones: ahorro de tiempo
°Acomodacion ° al ritmo personal
°Facilidad para tomar notas
°sM4s barata la ensefianza?
°Si los tapes los hicieran personas muy preparadas
se evitarian las CLASES MALAS

Inconvenientes

°La Teologia no es Instruccidbn sino Formacibn y VIDA

°No se daria al DIALOGO y comunicacidn con el Pro-

fesor.

“Falta de intercambib con los estudiantes
*Faltaria un CLIMA -

°La voz humana mecanizada sin el lenguaje total es
pobre para transmitir lo existencial. A veces se

dice mids con la expresidn que con la palabra.



I~

°rvArma’ para acentuar el individualismo en que vivimos

°Se perderia =1 interés por falta de estimulo en grupo

°paltarian las respuestas INMEDIATAS a problemas vitales

°La Teologia se dirige a grupos concretos, no . a indi-
viduos andnimos

°No se trata la Teologia de saber sino de ir cambiando
de mente.para esto se necesita un elemento humano:
profesor, grupo.

°Se necesita una persona que oriente ante la proble-
miética gque surge existencialmente.

°Se destruiria poco a poco lo mis importante para la
Universidad: 1l1los grupos.

°Faltaria la discusidn en grupo, las dinimicas que hoy

son bésicas - Discusiones que surgen incluso fuera.
del saldn de clase,
°Es el maestro como persona que transmite: su gesto.
y entusiasmo.
3Memorizar para sacar buena nota? Esto no es Teologia .
jSeria muy costoso?
°En general existe necesidad de aclarar las dudas.
inmediatamente, es propio de la juventud.
°La pizarra es un elemento importante que faltaria,

°Cada estudiante interpretaria la Fe a su aire.

OPINAN ALGUNOS PROFESORES DE TEOLOGIA CONSULTADOS

- F. de la Sermna, RSCJ

Salta a primera vista, que CLASES de Teologia grabadas,

significan sujetarlas a un total "fixismo". Fundamental-

mente, la TEOLOGIA, es una ciencia en comntinua elaboracibn



y bGsqueda y por ende requlere una profundizacidn,
gue nace no sdlo de la REFLEXION teoldgica, sino de
los interrogantes y cuestionamientos que el hombre
moderno plantea. Grabar clases de teologia, seria
desviar en parte la "finalidad" que se persigue,
cerriindola a todo intercambio de ideas (di&logo),
impidiendo al alumno, que a través de sus preguntas,
vaya recogiendo pautas que le permitan, elaborar sus
respuestas personales™,

Siendo la Teologia VIDA, encerrarla en la estruc-
tura de la "grabacidn'' es matarla, quiténdole toda
posibilidad de dinamismo y crecimiento. La evolucidn
del bensamiento es vertiginosa, no podemos dar una

TEOLOGIA ESTATICA.

- Dr, José& M. Rovira, Universidad de Barcelona,
"I,a ensefianza de la Teologia es "un servicio a un
grupo”, Un encuentro de hombres que buscan la Eg
como VIDA, Creoc que un mensaje se transmite de persona

a persona, Hoy la Teologia exige el grupo y el didlogo.

- Dr. Antonio Matalosch, Universidad de Barcelona,
"No creo pueda fijarse en un2 grabacidén lo més

dinfimico que tenemos: 1la bfisqueda de Dios",

- Dr. José& Ma., Fondevila, Universidad San Cugat, Barcelona,

" Seria matar la Teologia!™
]

ITI- 4QUE DICE LA PEDAGOGIA TEOLOGICA?

(1) Ensefiar Teologia es "Ilustrar el mis terio del

hombre y ayudar a descubrir la solucidn de los




principales problemas de nuestro tiempo... bajo

la luz de Cristo". (Vaticano I1I, Gaudium et
Spes No. 10)
(2) "Es tarea de la ensefianza de la Teologia aydar a

la evolucibn integral del hombre, ddndole su au-

téntico sentido cristiano promoviendo su motiva-
cidén en los bautizados y orienté&ndo la para que
sea fiel al evangelio (Celam 8,7)"

(3) "Enseiianza Teolbgica es la accibn por la cual un
grupo humano interpreta su situacién, la vive y
la expresa 8 la luz del evangelio" (J. Audinet)

(4) "El objetivo de la Enseﬂanzaygfala Teologia seria
presentar la accidén salvadora de Dios que brota

en el corazdm mismo de lo que se estd viviendo”

(Dibcesis del Canadi)
(5) "Hoy se define la Ensefianza Teolbgica como la
actividad por la cual se ayuda al hombre a descu-

brir en sus propias circunstancias-con la luz que

aporta el evangelio, la respnesta al gran inte~
rrogante que les plantea su existencia y a des-
cubrir el sentido final de la historia en cuya
realizacidn Dios los llama a comprometerse’{Pro-
gramas de los INEM)

(6) "La Ensefianza de 1la Teologia es una accibn con-

cientizadora que da sentido cristiano a l1la vida,

a la historia, comgrometiendo efectivamente al grupo
en la construccidn del reino de Dios, también en

este mundo"{Grupo de Medellin)



Después de este informe parece verse claro gque la Teologia
no es una ciencia como las otras. Impresiona leer las opi-

niones de la jbovenes que intuyen lo que es el eje de toda en~

sefianza Teoldgica: Es la dindmica grupal, la VIDA.
Creo,‘Seﬂor Presidente, que el método de grabacidn puede

ser muy eficaz para otras muchas materias, Mientras la Teo-

logia sea dinfmica, existencia y bisqueda se necesitari al

hombre,




COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON
Santurce,; Puerto Rico

OFICINA DE EX-ALUMMAS
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Reunidon Junta de Gobierno
Fecha: DMiérecoles 1) de febrero 1973
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Reunidén con Religiosas - 27 de febrero
Hora: 9:00 Aol
Tugars Comunidad - 2do piso

Club de irea - Visita Mayaguesn
20 de febrero = martes
Reunidén = 2:00 P.Mo.
:Guiénes pueden ir?

Reunidn UPASC = jueves 22 de febrero
Lugar: Sala de ex=alumnas
" Hora: 9:30 A.ll.

Informe de Baby O'Neill y Edna A. de Garcia

Apuntarse en el 4rea de actividades del 2do semestre
quiénes se responsabilizan para trabajar. (Se pueden
conseguir personas que no sean de la Junta para
ayudarlas)

Antorcha

Libro de Cocina

Clubes de &rea

Cursos especiales

Premiere

Homena je de lix-Alurmes
Conferencia Seniors

Fiesta Seniors

Comité sobre "Ley de Abortos™
' Asamblea - 2 aniversarios de clases - /63 y /4,8
Viaje a Europa

ors-Baby Party L
\//’Fondo de Lealtad - Llamadas telefonicas‘éggéég
Comité para escojer Delegadas de clases

Despedida a Sonia

Saldn de Belleza - Cpiniones

2
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Aportacidn a los Objetivos

21 C.UeS5eCe 5 una institucidn catdlica comprometida
con la Filosofia cristians del hombre, de la vida y de lu
educacibn. Persiguc ¢l desarrcllo intepsro de lo “persona®
v lu enfrenta a si misme y a las nccesidades de la Comuni-

A

dade

A traves de su labor educativa promueve:

- ¢l desarrollo de ura mentalidad critica

- la blscueda de la verdad, la justicia y cl bien
- ¢l cstudio de la vida a la luz del g;ungclio

Ista tarena exige 1o colaborocidn de toda la cormnidad
educativa: administracidn, profesorado y estudiantes y
cuento con el apoyo de sus sraduados. OJus pucrtas estin
abiertas ¢ hovbres vy mujeres de todas las ruzas y credos
con el [in de promover la fraternidad humand,



COLEGIO UNIVERSITARIO DEIL SAGRADO CORAZON
Santurce, Puerto Rico

OFICINA DE EX-ALUMNAS
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Miembros presentes Reunion - Margzo 28/73

itdna A, de Garcia
Baby O'Neill
Sonia Mora
Paquita Vila

Explicacion introductora por Baby y idna

Se desea formar un equipo provisional de trabajo que
dure no mas de un afio vy no menos de seis meses. #ste
equipo ird tomando cuerpo hasta que pueda celebrarse una
asamblea .

Se sugirid reemplazar el nombre de Junta de Gobierno
por Junta de Directores. Esta Junta estard formada por seis
personas que cada una de ellas dirigird un comité. ILa persona
que acepte dirigir un comité se comprometerid a un compromiso
personal y de responsabilidad,

Bl programa que se desea desarrollar incluye a todo el
complejo educativo del CUSC: Administracién, Facultad, estu-
diantes, ex-alumnos, Religiosas y padres de estudiantes. La
responsabilidad para desarrollar estos planes sera de toda la
Junta de Directores; por lo tanto, no habrd puestos especificos
de presidenta ni ningin otro.

Cada persona que dirija un comité escogerad las personas
que ella desee para desarrollar sus quehaceres y actividades,

Todos estos cambios se dejaradn saber a todos los miembros
de la Asociacidn de Ex-—Alumnos por medio del periddico "Antorcha"
0 por medio de una circular al respecto.

A la proxima reunidn se invitard a todas aquellas ex—alumnas
gque han estado colaborando con los objetivos del CUSC y se les

presentara el proyecto.



Se debe trabajar a la par con el presidente del colegio,
para asi lograr las metas propuestas. La Junta de Directores
servira de enlace con la Institucidn y se considerara tener
algunos asesores legales cuando asi lo amerite el caso.

Una de las cosas que habrd que decidir es qué se hard
con los miembros de la Junta de Gobierno actual nombrados en
la Ultima asamblea. BEsto se quedd para discutirse en la prox-—
ima reunion.

Luego de esta breve introduccidn se decidid darle forma a
los seis comités que quedaron explicados de la siguiente maneras

CO'G'\A&/‘Y\&AM == &AMO\ cﬂ“%ﬂﬁi
Junta de Directores (Nombre del equipo provisional)
(jaﬂ”bi kT Comité de Récaudacién de fondos (explicacion Fondo de
s

ﬂvwﬂJ‘ Lealtad)
el

a) campafla anual
b

7 II Comité de Relaciones Publicas

¢ o :
(z “yjyﬂﬁﬁ a) actividades sociales
o

b) Medios de comunicacidn

Tesoreria

e
ITT Comité de crecimiento de membrecia

. \ ~a) Reclutamiento
éY\ N 1= estudiantes del CUSC
¢ 2= nuevos socios - asociados - pasivos
b) ex—alumnos Isla (enlace)
Kby IV Comité de actividades culturales O
2 2 ] o & OM?J’Y)
yﬁyw N a) Periddico = publicacidn
(j (Ty¢ﬁf b) Seminarios = conferenciasg, exposiciones, homenaje,
etcCo
gﬂf V  Comité Accidn Social
<§5AV6 VI  Comité Actividades Religiosas
6 wt a) clases de Teologia
b) dias de reflexion, etce
Tentativamente se escogieron los nombre de las personas
que pudieran presidir dichos comitéss
Comité de Relaciones Piblicas — Consuelito



Comité de
Comitée de

13 i

A 1

Se seflald para

crecimiento de la membrecia - Maggie y Tere
actividades culturales - Encarnita y Sonia

accidn social - Baby y Edna

actividades religiosas - Manuela Veve y Mercedita

el jueves 5 de abril la préxima reunion,

(1 1
- (\\ ) N/

)
5 s gl e
Q ONNAL A B VO e




COLEGIO UNIVIRSITARIO DZL SAGRADO CORAZON
Santurce, Puerto Rico

OFICINA DE EX-ALUMNAS

Reunion -jueves 5 de abril 1973

L=t

II

ITI

IV

VI

VII

Resumen de objetivos elaborados por ex-alumnas

Visita y entrega de objetivos y carta al Presidente,
Doctor Pedro Gongzalez Hamos, por: Baby, Gdna y
llercedita

Nespuesta del Presidente

Planes eshozados para una Ascclacion nueva y de
actualidad

Zquipo provisional de trabajo o Junta de Directores
de Asociacion '

Escogido de personas para dirigir los Comités

Préxima reunion



COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON
Santurce, Puerto Rico

OFICINA DE LEX-ALUMNAS

30 de marzo de 1973

Querida

Hace unas semanas te invitamos a una reunidn de didlogo con
las religiosas porque estidbamos seguras podiamos contar con tu
comprensién y ayuda. Recordards lo buena que estuvo y las inquie-
tudes que dejb.

Después se formbd un comité para trabajar en los objetivos del
CUSC y estamos muy contentas con los resultados obtenidos.,

Mientras tanto, el Departamento de Desarrollo v la Oficina de
Ex-Alumnas le habiamos pedido a Baby y a Edna que nos ayudaran a
esbozar unos nuevos planes para la Asociacidn. Rllas con mucho
gusto aceptaron y nos han presentado un plan con un equipo provi-
sional de trabajo para renovar la Asociacidén, hacerla mis viva y
de actualidad.

Estos nuevos proyectos son los que queremos comunicarte en la

proéxima reunion, que tendrad lugar el jueves 5 de abril a las
9:00 A,M. en la sala de la residencia,

Contamos contigo, no faltes, porque necesitamos aunar nues-—
tros esfuerzos para esta nueva labor que vamos a emprender en
provecho de la juventud,

Te incluimos la Agenda que se discutird en la préxima reunidn.

Te esperamos,

Paquita C. de Vila Cuchi R, de Rubiano
Directora Directora
Oficina de Ex-Alumnas Departamento de Desarrollo



9 de abril de 1973

Sra. Edna Angeli de Garcfa Malatrasi
Concordia 647
Santurce, Puerto Rico 00507

Estimada sefiora Garcfa:

Siempre he observado con mucho agrado el traba jo
desinteresadoc que prestan voluntariamente las ex=-alummas
del Colegio Universitario del Sagrado Corazén. He podido
compartir en varias ocasiones las inquietudes de este
grupo y me he dado cuenta del interés gue guardan hacia
su Alma Mater.

Estoy tamién en conocimiento del nuevo giro de
vigalidad y actualidad que desean las ex-alumnas darle
a la Asociacién para poder brindar a esta juventud mayor

ayuda .

Ya que usted ha aceptado voluntariamente el reto
siendo la coordinadora de los grupos deseo invitarle a
dialogar conmigo y con el resto de las persomas que componen
el Equipo de Trabajo, durante un almuerzo el jueves 12 de
abril a las 11:080 A.M. en el Salén-comedor contiguo al
comedor del Colegio en el edificio del Junior College.

Agradeciendo su colaboracién y esperando saludarla
ese dfa quedo

Atentamente,

Pedro Gonzdlez Ramos
Presidente
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COLEGIO UNIVERSTITARIO DEIL SAGRADO CORAZON
Santurce, Puerto Rico

OFICINA DR EX-ATUMNAS
MEMORANDO

Az Sra. Cuchi R. de Rubiano
Directora
Departamento de Desarrollo

DF: Paquita C. de Vila //C'//
Directora
Oficina de Px-ﬁlumnaq
FECHA: 9 de mayo de 1973

TUGAR: Sala de la Residencia
S

¥ ‘ASUNTO: Fiesta de los graduandos

Te invito a que asistas a la fiesta en honor a
los Seniors para iniciarlos en la Asociacidn.

Estidn invitados ademids a dicha fiesta, el Pre-
sidente, doctor Pedro Gonzilez Ramos; los miembros
que componen el Equipo de Trabajo de las Ex-—Alumnas;
las Religiosas y el Gobierno Estudiantil.

Ta actividad se llevard a efecto el dfa 18 de
mayo a las L4:30 P,M. en la sala de la Residencia.

Cuento con tu presencia, Mil gracias,



IMTER OFFICE MEMO

TO_Sr. Osvaldo Gonzélez - Planta FIsic®ATT 34 de mayo de 1973

pprmﬁzaqnita_c4_da_Yila_=_Dinggtgznlg_ SUBJECT _Hielo para dos actividades
Oficina ExeAlumnas

4

4/

£/7 513 it
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FECHA DE ACTIVIDADES - P/viernes, 18 de mayo de 1973 = 4:30 P.M,
e - S4bado, 26 de mayo de 1973 - 8:00 P.M.

- Sala de la Residencia
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80 personas (18 de mayo)
175 personas (24 de mayo)



ITFR OFFICE MEMO

TO DATFE,
Sr. Eladio Guevara = Director 14 de mayo de 1973
FROM Saga Food Service SUBJECT
Paquita C. de Vila = Directora ‘Reunion de Ex=Alumnas com
Ex-=Alumnas Presidente Junta de Sindicos
J
ANk FECHA DE REUNION - 18 de mayo de 1973
Ol“wfgéfj .~ HORA - 2:30 P.M,
“1, 7, A7 LUGAR ~ Sala de Sindicos
P4 A1 CONSEGUIR - 12 copas de vermouth
Ml at }f 2 doilies

\ y
LY S - )
21,

N V8
Pasard a buscarlos el dfa antes. Muchas gracias
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Fecha?

Asuntos

lera actividad:
Fecha!

Lugar:?
Gastos incurridos:

2nda actividad:

Fecha:
Lugars
Gastos incurridos:

Cors

MEMORANDO

Sr. Angel de Jesds
Tesorero

Sra. Paguita C, de Vila 07

Directora
Oficina de Ex-Alumnos

31 de mayo de 1973

Estado de cuenta de $250,00 expedidos
en chegue a la sefiora Camelia A, de

Montilla pare actividades de Ex-Alumnos.

sheetRettadd

Fiesta para las Seniors
18 de mayo de 1973
Sala de la Residencia

Organo-Juan M, Bertrén
Vasos,servilletas, etc.
Season's Creetings
Vermouth
Centro de mess
Total

VermoutheAlmuerzo para
Aniversario de 25 y 10 afios
de graduadas

30 de mayo de 1973

Comedor

villa Angela-Centro de mesa
Pandemonium-regalitos
Parking-Pandemonium
Rigual-tarjetitas

Total gastos incurridos en
dos actividades

$40.00

29,05
10.32

¢ 20.00
60.00

ékclif



Memo: Sr., de Jesis 2= 0f, Ex-Alumnos

Se cobrd el almuerzo a $2.50 por persona
Asistieron 27 ex-alumnas $2.50

~5st-
Total recaudado -iegfgb

$250.00
Total gastos incurridos —
Sobrante B

Recaudade
Total entregado a Tesorerfa '_;Tgéti%
por la sefiora Vila

Fechat 31 de mayo de 1973

Adjuntos Facturas



COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON
Santurce, Puerto Rico

OFICINA DE EX-ALUMNAS .-

Boletin Especial

Querida Ex-Alumna:

Sin duda te extrafiaréd recibir este “Boletin Informativo® vy
no el peridédico "Antorcha® que regularmente enviamos. ;Cudl es
la razdén? Pues que estamos en una completa re-organizacidn de
la Asociacidn debido a diferentes circunstancias que se presen-—
taron poco a poco,

Habia ciertas inquietudes entre algunas ex-alumnas que
deseaban hacer algo mds de lo que se estaba haciendo, y que no
sabian cdémo llevarlo a la practica. Entre banto surgio la
renuncia de Sonia Mora como presidenta de la Junta de Gobierno
de la Asociacidén y la imposibilidad de Ileana Bachman de
reemplazarla debido a sus miltiples compromisos, Ninguno de los
otros miembros podia tampoco hacerse cargo de ella por sus
quehaceres en el hogar,

Fué entonces que Cuchi Rincédn de Rubiano, Directora de 1la
Oficina de Desarrollo, y esta servidora, decidimos tener una
reunién con el grupo de religiosas que trabajan en el College.
De esta reunién surgid otra con ese grupo que deseaba cooperar
mas eficazmente vy en ella pedimos a Baby O'Neill y a Edna Angeli
que nos ayudaran & esbozar los nuevos planes de la Asociacidn.
Ellas lo hicieron y nos presentaron un plan provisional que se
estd empezando a desarrollar. il propdsito de este nuevo plan
es tratar de unir fuerzas para trabajar por el bien comin.

Ll plan serd dirigido por un "Equipo de Trabajo"™ que
reemplazard a la Junta de Gobierno y trabajard autdnomo por
espacio de no mds de un afio y no menos de¢ seis meses, cuando
terminard celebrando una Asamblea para trazar las pautas a
geguir,



IT

El Equipo de Trabajo esté; dividido en 7 comités diferentes:

Comité de Relaciones PUblicas
a) actividades sociales
b) medios de comunicacidn

Comité de Crecimiento de Membresia
a) Reclutamiento (estudiantes) (Oficina de Admisiones)
1- miembros activos (los que trabajan)
2— miembros pasivos
3- miembros asociados (podran ser asociados: activos,
estudiantes, comunidad, facul-
tad o cualquier persona
interesada en el trabajo de la
Asociacidn)
b) Isla (enlace) tener comunicacidén frecuente con ellas
bien sea personal o por escrito

III Comité de Actividades Culturales

Iv

\

VI

a) Publicaciones — "Antorcha®
b) Seminarios, conferencias, exposiciones, homenajes, etc.

Comité Accidn Social

a) Servicio contra la adiccidn a drogas
Sister Maureen tiene 25 niflas tratando de rehabilitarlas,
ofrecerle nuestra ayuda como equipo - ésto serla una
contribucidén de la Asociacidén al problema de la adiccidn
a drogas.
Se tratara de implementar un Centro de Adiestramiento
contra drogas.

b) Playita, etc.

Comité de Relaciones Gubernamentales
a) acudir a las vistas publicas
b) luchar por la legislacidén actual -~ 2royecto 392 - es
importante tener un grupo pendiente a la legislacidn.

Comité de Desarrollo de la Comunidad Cristiana
a) jornadas de concientizacidn
b) promocidn de la Fe

Ixplicacidon dias de reflexidén en distintas areas:

1- Santurce
Miramar
Condado

2—- Caparra
Garden Hills
Torrimar
Villa Caparra



3—- Rio Piedras
Santa Maria
San Francisco
Cupey

L- Isla (estd para estudiar)

VII Comité de Recaudacidén de Fondos
a) campafia anual
b) Tesoreria
c) actividades pendientes (Libro de Cocina, etc,)

Cada comité tendrd una presidenta. Esta escogera el grupo
de personas que la ayudaran o personas que se ofrezcan a trabajar.
Presentarian un plan de trabajo al Equipo de Trabajo. Se espera
que en septiembre pueda estar ya caminando este nuevo enfoque de
la Asociacibdn.

Aunque los comités son autbédnomos en cuestidén de funciona-
miento del grupo, estaridn ligados a las demds presidentas de los
otros comités o Equipo de Trabajo y se espera que el Equipo se
evalie.

Se propuso que hubiera una coordinadora y Edna aceptd el
puesto por cuatro meses.

Todas las personas que lo deseen pueden unirse para que
ésto sea un organismo activo, que sea dlnamlco, que se proyecte.
Todo este plan es preliminar, luego ird desarrollindose. Espe~
ramos tu cooperacion.

Carifiosamente,
Paquita C, de Vila

Directora
Oficina de Ex-Alumnas



TRISTANI THAVEL LUREAU

Ashford i.edical Center
Santurce, P. R. 00502
724-2964/724-3194/724-0271

PRESENTA:

DURACION:

CONDUCIDA POR:

PRECTO:

L-109 PRINTED IN U.S.A.

RYCURSION A RUROPA

LISEOA
LONDREDS
PARIO
FRANKFURT
ZURICH
INNSBRUCK
VENECIA
FLORENCIA
ROIIA

PISA

NIZA
CARCASOSONE
LOURDES
SAN SEBASTIAN
BILBAO
SEGOVIA
AVILA
LADRID

34 DIAS

JUNIO 17, 1973
JULIO 20, 1973
SPA. PAQUITA VIIA

$1,474.00
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Junio 17
Dom.

Junio 18
Lun.

Junio 19

Mar.

Junio 20
Miér,.

Junio 21

Junio 22

Junio 23

Junio 24

Junio 25

Junio 26

Junio 27

Junio 28

Junio 29

JUnio 30

Julio 1

SAN JUAN LISEOA - Salida a las 7:0° P.M., vuelo 254
Pan Ameri ian. -

LISBOA - LLegada a las 7:05 AsM. Traslado al hotel.
Bxcursidén en la tarde visitando la Lstufa Fria, el
Monasterio de los Jsrédnimos, luseo de Coches, etc.

LISBOA-IONDRES - Desayuno. Manana traslado al aer
opuerto para tomar el
vuelo TP 450 a las 10:30 AM llegando a las 4:50 PM. Traslado al hotel.

LONDRE3 - Desayuno. Ixcursidn de todo el dia a
Stratford y Oxford con almuerzo. Cena el hotel.

LONDRES - liedia pensién. Por la meflana, visita de los
lugares mas interesantes: el Parlamento, la Abadia de
Westminster, Palacio de Buckingham el cambio de guardia,
etce '

LONDRES - Desayuno. oSalida hacia Dover y embarque en
ferry hasta Calais. Continuacidén hacia Paris para la
cena y alojamiento.

PARIS - Media pensién. Por la mafiana visita de la
ciudad: la Opera, el Sagrado Corazén en llontmatre,
Campos Eliseos, Arco de Triunfo, Torre Liffel, Plaza de
la Concordia, etc. Noche, paseo en barco por el oSena.

PARTS - ledia pensién. Por la tarde, excursidén a
Versailles.

PARIS - Desayuno. Almuerzo en lMetz. Cena y alojamimato
en Frankiurt. :

FRANKFURT - liedia pensién. Por la mafiana, visita de la
ciudad: Casa de Goethe, Ayuntamiento, Iglesia de San
Pablo, Catedral, Raemer, la Universidad, etc.

FRANKFURT - Desayuno. _salida hécia Baden-Raden, eh la
Selva Negra, para el almuerzo. Continuvacidn hacia
Zurich. Cena y alojamiento.

7URICH - Desayuno. Breve visita panordmica de la ciudad.
Almuerzo en Vaduz, capital del pequefio Principado de
Liechtenstein. Cena v alojamiento en Insbruck.

INNSBRUCK - Desayuno. Cruce de los Alpes por el paso
del Brennero. Almuerzo en la famosa ciudad alpina de
Cortina d'"iAmpezzo. Continuacidén hacia Venecia. Llegada
y traslado en lancha al hotel para la cena y alojamiento.

VENECIA - Desayuno y almuerzo. FPor la mafiana, visita
de la ciudad a pie: Plaza y Basilica de San lMarcos,
Palacio de los Logas, Puente de los ouspiros, etce

Por la tarde, salida hacia Florencia por la autopista.
Cena y alojamiento en el hotel.

FLORENCIA - Media pensién. Por la maiflana, visita de la
ciudad artistica mas importante de Italia: Capillas de
los liddici con.obras de lMiguel Angel, Basilica de San
Lorenzo, Catedral, Campanario de Gietto, Casa del Dante,
Puente Viejo, Palacio y Galeria Pitti, Iglesia de 5.
Niniato, etc,



Julio 2

Julio 3

Julio 4
Julio 5

Julio 6

Julio

Julio 8

Julio 9

Julio 10

Julio 11

Julio 12

Julio 13

Julio 14

Julio 15

Julio 156
Julio 17

Julio 186

Julio 20

FLORENCI» - Desayuno. Almuerzo en /[ 's, con visita del
llonasteri. de San Francisco y las EBasilicas superior e
inferior, con pinturas de Cimabue y Giotto. Cena y
alojamiento en Roma.

ROMA - Fedia pensidén. Dia completo de la "Ciudad
Eterna': Via Veneto, Plaza Barberini, Falacio del
guirinal, Fontana de Trevi, PFarlemento, Pantedn,
Faro Itddlico, Easilica de Jan Pedro en el Vaticano,
Coliseo, Colina del Capitolio, san Pablo Exsramuros.

ROMA - liedia pensidén. (Opcional - IExcursidén a Tivoli)

ROIMA- Desayuno oalida por la Autopista del Sol hacia
Jierra, interesante ciudad medieval, para el almuerzo.
Continuacidén hacia Pisa para la cena y alojamiento.

PISA - Desayuno. Visita de la famosa Torre Inclinada,
Catedral ELaptisterio, etc. Atravesando la Hiviera de
Levante, llegada a Génova para el almuerzo. Continua-
cién por la Riviera de las Flores hasta la Costa Azul.
Cena y alojemiento en Niza.

NIZA- Media pensidn. Por la tarde excursidén a Montecarlo.

NIZA - Desayuno. Almuerzo en Aix-en-Provence. Conti-
nuacidén por Montpellier y WNarbonne, hasta Carcassonne, bella
ciuvdad medieval rodeada de murales. Cena y alojaminntoo

CARCASSORNE - Desayuno. Salida hacia Lourdes para el
almue 2rz0, cena y alojamiento. Tarde libre para visitar
el uantuarlo, Cruta de las Apariciones, etc.

LOURDES - Desavuno. Salida hacia Vitoria - San osebastidn.
Cena v alojamiento en San Sbastiédn.

BAN SEBASTIEN - Desayuno y almuerzo, mafiana libre.
Lxcursidn en la tarde por la ciudad. Cema em el hotel.

SAN SEBASTIAN - Desayuno. Salida hacia Eilbao por tren.
Cena y alojamiento en el hotel.

BILBAO - Desayuno., Jalida hacia lladrid por tren. Tras-
lado al hotel para cena y .alojamiento,

DRID - lafiana libre. Excursidén en la tarde de la ciu-
dad° Iedia pensidn.

IADRID - Desayuno. £fxcursidén de todo el dia a Segovia y
Avila. Almverzo incluido. Cena y alonamiento.

IMADRID - ledia pensidn. Dia libre.

FADRID - EBxcursidén de tolel dia a Toledo. Almuerzo
incluido. GCena en el hotel en liadrid.

y 19 [MaDRID - luedia pensién. Dia libre.

MADRID - 3AN JUAN - Desayuno. Traslado al aereo-
puerto para tomar el vuelo PA 254 hacia San Juan.

FIN DE NUESTROS SERVICIOS




INCLUYE:

ACOJ?"% AL, PLAN DE FINANCIAMIENTO.

1) TRANSPORTACI6N AEREA, JET CLASE ECONOMICA TURISTAaEXC/45DfAs;

2) HABITAS6N DOBLE CON BANO PRIVADO gy Los fRTELES £SMECIFICA-
£COS EN g j TINERARIO O SIMILARES,

3)
Desayuno y cena durante toda la exc. excepto cuando se estd en ruta
que se dan las tres comidas (13 almuerzos). .
4) TRANSPORTACIGN DURANTE TODO EL HECORRIDO EN EUROPA, CoMENZ AN=-
Do EN PARIS EN AUTOPULLMAN DE LUJO CON AIRE ACONDICIGNADO Y -
ASIENTOS RECLINABLES.

5) TRASLADOS: SEGUN INDICADOS,

6) Servicios de una guia especializada de Melid desde la llegada delondres
20 de junio hasta la llegada a San Sebastian, .11 de julio.

7) VISITAS Y EXCURSIONES SEGUN ITINERARIO,
8) IMPUESTOS DE HOTELES Y PROPINAS A MALETEROS EN LOS AEROPUERTOS.

9) ACARREO DE DOS MALETAS DE TAMANO REGULAR, 44 LIBRAS DE PESO,

NO INCLUYE: TRANSPORTACIGN DE EXCESO DE EQUIPAJE, IMPUESTOS DE AEROPUERTOS,

DEPOSITO:

CAFE, VINOS, LICORES, LAVADG DE ROPA Y CUALGUIER OTRO GASTO DE
{NDOLE PERSOGNAL,

UN DEPGSITO DE $5150,00 SE REAQUIERE AL HACER SU RESERVACIGN,
Paco ToTAL EN MAvo 16,

CACELACIONES:SE DEVOLVERA EL DINERO EN SU TOTALIDAD SI SE CANCELA 20 DfAs

ANTES DE LA PARTIDA. CON MENOS ANTICIPACIGN SE PAGARA EL 10%
DEL IMPORTE. 48 HORAS ANTES SE PAGARA EL 50% DE LA PORCIGN =
TERRESTRE,

RESPONSABILIDADES:

EL ORGANIZADOR DECLARA GUE OBRA UNICAMENTE COMO INTERMEDIARIO
ENTRE LOS VIAJEROS Y LAS ENTIDADES GUE FACILITEN LOS SERVICIOS
EN ESTE ITINERARIO. POR CONSIGUIENTE, DECLINA TODA RESPONSABI-
LIDAD POR DEFICIENCIA EN LOS SERVICIOS, ASf COMO CUALGUIER DA-
fNo, HERIDA, RETRASO 6 IRREGULARIDADES QUE PUDIERAN OCURRIR EN
EL VIAJE, ASf cOMO TAMBIEN EN EL EQUIPAJE Y DEMAS OBJETOS DE =
SU PROPIEDAD, ’

Debido a la fluctuacién del ddlar en relacién con la moneda Europea, el
operador se reserva el derecho de modificar el precio, si se produjera
nueva revaluacién de la moneda. Tarifa aérea sujeta a cambios efectivos

Marzo—l973.

PARA SU RESERVACION O CUALQUIER INFORMACION ADICIONAL FAVOR LLAMAR )
ENVIAR CUPON A:

. SRA. PAQUITA VITA
OFICINA EXALUMNAS
COLEGIO UNIVERSITARIO SAGRADO CORAZON
BOX 12383
LOIZA STATION
SANTURCE, P.R. 00914
TEL. 724-7800
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BORRADOR

DE :

ASUNTO

FECEA
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B\ P o_G re a resdde
Sra. Cuchi R. de Rubiano - Directora, Departamento de
Desarrollo

Paquita C. de Vila - Directora, Oficina de ExwAlumnos

Informe Anual

— et

4 de junio de 1973

Ie Actividades y accntecimientos magc importantes durante el curso

1972

1.

-73.
Terminacién de Campaiia 1971-72 "Por un Puerto Rico Mas Cultdn
ao ;Follow~up
C ot oo
b. Llamadas telefdénicas
c. Vigitas personales
d. Cierre de campafia Noviembre 30, 1972
Recdpilacién de recetas para Libro de Cocina
a. Cotizaciones
b. TImprenta

c. Ccnsultores

d. _Auspiéiadores (Gus Lallande "Sello Rojo'")

NOTA: No pudec lograrse pordque los auspiéiadores del libro se vieron

e
Se p
3.
4
5.

nvueltos en problemas con el Gobierno.
iensa terminar para el ccmienzo del Préximo curso.

Presentacidén de la Zarzuela '"Log Clavelegh!

|

Edi@idn trimestral del periddico "Antorcha
Clases de Teologia y Dias de Refled%idn
para ex—alumnos, por Hna. C. Rosselld

Seminario de Drogas (2 dias) presentado por la Cowmisidn
Permanente para el Control de la Narcomandia.

|



7. Visitas a‘los Clubes de Area de
a. Aguadilla
b. Mayaguez
co Caguas
8. Trabajo y reuniones para la evaluacién de Middle States
a. Informe
9. Invitacién a Ex-Alumnas para Misa de Mater.AdmirabiliS
10. Comité formado para unir la Asociacidén del Pensionada
con la del C.U,S.C. (en esta ocasidn no pudo lograrse)
11. Organizacidén de cursos especiales sin créditos:
a. cerémica fria
b. jardineria .
Ce .flores, etc.
Nota: Cursos que no llegaron a realizarse teniendo el material
humano y profesores.,
.12, Investigaqién'realizada.pero no terminada respecto a
posibilidédes de instalar una Librerfa en C.U.S.C.
13, Organizacién de Coctel en casa del Presidente en honor a
los Sindiccs y Junta de Gobierno de las Ex~Aluﬁnaso
‘140. Organizacidén de coctel de Navidad y homenaje a Presidenta
de -1la camp;ﬁa "Por un Puerto Ricc Mas Culto! 197172 y
eSposo.
15. Comienzo ée organizaciGn para la campafia 1972-73 "Fondc de

Lealtad",

16. 2 zeuniones mensuales aproximadamente con la Junta de CGcbierno.

T T A TP TS



Segundo Semestre:
lo Campafia de Recaudacidén "Fondo de Lealtad"
aa. cerreo
be follow-up
2. a. Esccgido de "Equipo de Trabajo!" - Directiva
'b. divisidn de seis comités Yy una ccoordinadora
36 .Reclutamiento de estudiantes cclaborando ccn Oficina
de Admisiones (varias visitas a escuelas)
4o Cuestionario a Seniors
5. Aportacién de Ex-Alumnas a la filosofia que‘debe
prevalecer en C,U.S.C,
6. Reuniones del Equipo de Trabajo ceon diferentes grupos
del ccmplejp educativo de C.U.S.C., a saber:
a) Pres. de Sindicog
b) Prés. de C.U.S.C,
c) Hna. Provincial
d) Religiosa S.C.
e) Pres. de UPASC
£) Goilao Est. College
) GOE@ Est. Jr. Ccllege
7. Enlace en Comité de Museo Ramiro Lizaro
8. Fiesta de Iniciacidn de Seniors ofrecida por Ex—Alumnas
9. Invitqcién a Ex-Alumnas para la misa de Santa Magdalena
Sofia, Fundadora de 1a Ordenvdel Sagrado Corazdn
10. Organizacién del viaje a Europa
i1, Celebracidén de aniversario de los 25 y 10 afios de

graduadag.,



4
12. Organizacién ccmpleta de Coctel de Graduandos 1973.
13. Ayudando a C,U.S.C. en Relacionesg Pdklicas en varios
aspectos,
14. Lista de padres de graduandos eccndémicamente potenciales
15. Visita al Capitolio en compaiiia de las seficras Edna
A, de Garcia Malatrasi y Cuchi Re, de Rubiano para abrogar
_ ;ﬁﬁwbéﬂwwanwi
‘por la aprobacidn de la ley Jgg4que favorece a las
Euniversidades privadas.
16. Trabajo rutinario de 1la oficina que incluye:
‘a. fomentar la unidén de lag Ex-Alunnas cen C.U.S.C.
b. ccordinar todas las actividades
c. circulares por correo
d. directorio y placas al dia
€. contactos
f. citas
g 1lémadas telefdnicas
h. reuniones
i, dnvegtigaciones
Jo ccfrespondencia
ke no&icias para periddico
1a memorandium
m. requisiciones
n. archivo, etc.
IT, TLogros:
1o Por medio de la campafia "Por un Puerto Rico Mas Culton
se congiguid:

a. el contacto con los laboratorios Eli Lilly para



ITT,.

8.

‘ 5
presentar propuecta @f*EﬁEerepiaJpor la Oficina de
Desarrollo

be Beca para estudiante Nilda Estrada, dcnada por Mas-

Media del sefior Cnrique Rubiano.

'ca Promesa de $1,000 anuales por 4 atios de 1a Housing

« ﬂ v, 0 A, e
Investment, Loreo AA&Auéé§iod& ég-@%%7£méM[ﬁﬁtw\ﬁza“m;‘“wd

Reorganizacién de Asociacidn Yy unién individual de

Miembios de la Ascciacidén del Pensionadc y otros miembrog

{de la Comunidad,

Respuesta al follow-up de Ex—-Alumnae desde 1968 en adelante

Casi en terminacidn "Libro de Cccina?y

Dias de Refle x idn extendidos y divididcs en toda el area
2metrobolitana

Viaje a Europa (13 personag)

Listas de Ex-Alummas divididas por calles Yy urbanizaciones
para la Campafia "Fondo de Lealtad!,

Reclutamiento de estudiantesg

Ingresos generadcs por oficina durante curso 1972-73:

Campafia "Por un P.R. Mas Cultol $5,962,63 = 7/1/72~11/30/72

Zarzuela "Log Clavelegh 1,240.00

Clases de Teologia 260,00

Coctel de Navidad Ex-A 225,00

Fondo de Lealtad 255.00 -~ 1/73 - 6/73
Beca-~Nilda Estrada } 450.00

Viaje a Europa H ___0650.00

Total Recaudadc $9,042.63
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Perspectivas:
1. TInteresar a padregs de estudiantes actuales en las necegi-
dades de C.U.S.C.
2. Fomentar en 13 cemunidad a través de los Ex~Alunnos las
'buenas relaciones para C.U,S.C,
3. %Ayudar a través de los Ex~Alumnos a identificar donanteg
potenciales
4. Interesar a los actuales estudiantes en la Asociacién,
Recomendaciones
1. Cambiar ccmpleto el Equipo del Addressograph, Estj
obsoleto y se pierde mucho el tiempo,
2. 'Recobrar de nuevo la secretaria a tiempo completo en la
: Oficina de Ex-Alumnas
ja) Se han retrasado varios frabajos que deben de estar
al dia.
b) La oficina no debe de permanecer sola ya que recibe

muchas 1lamadas telefdnicags

Eﬁxxﬁumﬁmkmxduxguiamim
3e Aumento de salario

a) Directora

e

b) Secretaria o e




COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON
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Sraes Cuchi R, de Rubiano .
Directora Departamento de Desarrollo

Paquita C, de Vila
Directora

Oficina de Ex-Alumnas
Informe Anual

L de junio de 1973

I. Actividades y acontecimientos mis importantes durante
el curso 1972-73,

le Terminacién de Campafia 1971~72 "Por un Puerto Rico
mis Culto®

Qe
be
Ce
de
Ceo

Follow=up

cartas

llamadas telefénicas

visitas personales

cierre de campafia Noviembre 30, 1972

2. Recopilacién de recetas para Libro de Coeina

Qe
b.
Ce
de
NOTA: lNo
se
Se

Cotigzaciones

Imprenta

Consultores

Auspiciadores (Gus Lallande "Sello Rojo")

pudo lograrse porque los auspiciadores del libro
vieron envueltos en problemas con el Gobierno.
piensa terminar para el comienzo del préximo

CUrso.
3. Presentacidn de la zarzuela "Los Claveles®
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10,

11.

NOTA:

12,

13.

15

-—2-

Edicidn trimestral del periddico "Antorcha"
Clases de Teologia y Dias de Reflexidn para
ex-alumnas, por Hermana C, Rosselld

Seminario de Drogas (2 dias) presentado por la
Comisidn Permanente para el Control de la
Narcomania.

Visitas a los Clubes de Area de:

a, Aguadilla

be Mayaguesz

ce Caguas

Trabajo y reuniones para la evaluacién de Middle
States

a. Informe

Invitacidn a Ex-Alumnas para Misa de Mater
Admirabilis

Comité formado para unir la Asociacidn del Pensio-
nado con la del C.U.S5.C. (en esta ocasién no pudo
lograrse)

Organizacién de cursos especiales sin créditos:
a. cerdmica fria

be jardineria

ce flores, etc.

Cursos que no llegaron a realizarse teniendo el
material humano y profesores,

Investigacién realizada pero no terminada respecto
a posibilidades de instalar una Libreria en C.U.S.C.
O;ganizaciGn de Coctel en casa del Presidente en
Honor a los Sindicos y Junta de Gobierno de las
Ex-Alumnas.

Organizacidn de coctel de Navidad y homenaje a
Presidenta de la campafia "Por un Puerto Rico Mis
Culto®”, 1971=72 y esposo.

Comienzo de organizacién para la campafia 1972-73
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Segundo
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10.
11,

"Fondo de Lealtad".
Dos reuniones mensuales aproximadamente con la
Junta de Gobierno.

Semestre:

Campaiia de Recaudacidn "Fondo de Lealtad"

a. correo

be. follow-up

a. GEscogido de "Equipo de Trabajo" - Directiva

be divisidn de seis comités y una coordinadora
Reclutamiento de estudiantes colaborando con Oficina
de Admisiones (varias visitas a escuelas)
Cuestionario a Seniors

Aportacidn de Ex-hAlumnas a la filosoffa que debe
prevalecer en C4UsS4Ce

Reuniones del Equipo de Trabajo con diferentes grupos
del complejo educativo de C.U.5.C,., a saber:

as Pres, de Sindicos

be Pres, de CsUsS4Co

¢c¢ Hna, Provincial

de Religiosas del S. C.

e, Pres, de UPASC

f. Gob, Est, College

g+ Gob, Ests Jre College

Enlace en Comit® de Museo Ramiro Lészaro

Fiesta de Iniciacidn de Seniors ofrecida por
Ex-Alumnas

Invitacidén a Ex-Alumnas para la misa de Santa Mag-
dalena Soffa, fundadora de la Orden del Sagrado
Corazdn.

Organizacién del viaje a BEuropa

Celebracidn de aniversario de los 25 y 10 afios de
graduadas.




12, Organizacién completa de Coctel de Graduandos 1973.

13, Ayudando a C.U.S.C. en Relaciones Plblicas en varios
aspectos, |

14. Lista de padres de graduandos econdmicamente poten=-

- ciales.,

15, Visita al Capitolio en compafifa de las sefioras Edna
Ao de Garcia Malatrasi y Cuchi R de Rubiano para
abogar por la aprobacién de la ley 6L del Fondo
Educacional que favorece a las universidades privadas.

16, Trabajo rutinario de la oficina que incluye:

a. fomentar la unidn de las Ex-Alumnas con C.U.S.C.

be coordinar todas las actividades

¢ce cCirculares por correo

de directorio y placas al dia

es contactos '

f, citas

ge llamadas telfénicas

he reuniones o

i. investigaciones

Jje correspondencia

ke noticias para periddico

1, memorandum

m, requisiciones

ne, archivo, etc,

II. Logros: :
1. Por medio de la campaﬁa "Por un Puerto Rico Miés Culto"

se consiguid:

a. el contacto con los laboratorios Eli Lilly para
presentar propuesta por la Oficina de Desarrollo.

be Beca para estudiante Nilda Estrada, donada por
Mas-Media del sefior Enrique Rubiano.

¢, Promesa de $1,000 anuales por 4 afios de la Housing
Investment como resultado de la Campaiia "Por un



III,

IV,

Ve

Puerto Rico mis Culto”

2e Reorganizacidn de Asociacidn y unién individual de
miembros de la Asociacidén del Pensionado y otros
miembros de la Comunidad

3+ Respuesta al follow-up de Ex-Alumnas desde 1968 en
adelante

Le Casi en terminacidn "Libro de Cocina"

5¢ Dias de Reflexién extendidos y divididos en toda el
drea metropolitana

6« Viaje a Buropa (13 personas)

7+« Listas de Ex-Alummas divididas por calles y urbani-
zaciones para la Campafia "Fondo de Lealtad" .

8+ Reclutamiento de estudiantes

Ingresos generados por oficina durante curso 1972-73:

Campafia "Por un Puerto Rico Mis Culto" $5,962,63 (7/

/72)

Zarzuela "Los Claveles" 1,240400
Clases de Teologia 260400
Coctel de Navidad ExeAlumnas 225400
Fondo de Lealtad 255400 (1/73=6/73)
Beca Nilda ESstrada 450400
Viaje a Buropa 650400

- $9,042,63
Perspectivas:

14 Interesar a padres de estudiantes actuales en las
necesidades de C,U4S4Cs _

2; Fom@ntar en la comﬁnidad a través de las Ex-Alumnas

. las buenas relaciones para CollaSeCy

3¢ Ayudar a través de las Ex-filumnas a identificar
donantes potenciales,

L. Interesar a los actuales estudiantes en la Asociaci&n
Recomandaciones.

1s Cambiar completo el Equipo del Addressograph. Estd




obsoleto y se pierde mucho el tiempo
2+ Recobrar de nuevo la secretaria a tiempo completo en
la Oficina de Ex-Alumnase.
a. Se han retrasado varios trabajos que deben de
. estar al dia,
bs La oficina no debe de permanecer sola ya que
. recibe muchas llamadas telefénicas,
3+ Aumento de salario
a¢ Directora
‘be Secretaria



COLEGIO UNIVERSITARIO DEL SAGRADO CORAZON e COLLEGE OF THE SACRED HEART
APARTADO 12383, CORREO CALLE LOIZA, SANTURCE, PUERTO RICO 00914

MEMORANDO
A ¢ Sra. Cuchi R. de Rubiano - Directora Departamento
de Desarrollo
w
DE : Paquita C. de Vila - Directora Oficina de Ex-Alumnos
ASUNTO : Donativo por la cantidad de $800

Te incluyo copia de carta que se explica por si sola
enviada al Presidente, Dr. Gonzdlez Ramos por la sefiora
Cuca Tristani, Presidenta de Tristani Travel Bureau.

Muchas gracias,

Adj.



Junio 14, 1073

Dy, Pedro Conmalez Iamos
Presidente

Codlergio Universitario del Sasrado Corvazén
Box 12383

Loiza Station, 0061,

Estimado Sr, fresidentaz

, Con sumo =usto le incluyo nuestro cheque
#378, por 800,00, donativo pro fondos de lo A-
sociacidn de Fx Alumnas del Colerie iniversita-
rio del Sarrads Corazdn, cuva Mirectora es la
Sra. Paquita Vila,

Dicha donativo es producto de los esfuerzos
de la Sra. Vila y de nuestra Organizacién para
bromover un viaje cultural que al mismo tiempo
fuera benericioso para dicha Asociacién.

Fuoy Cordialmente,

Anraline 7, Basteves
Precidente
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! \APPROVED BY: Box 6393
! \ Loiza Sravion

Trigtant Trawel Bursan e

= J
SANTURCE, P. R. A

PHone 722-2964

Junio 14, 1973

Acents For

PAN AMERICAN
WORLD AIRWAYS

Dr. Pedro Conzalez Ramos

EASTERN Presidente
AIRLINES Colergio Univereitario del Sagrado Corazén
Box 12383
TRANSWORLD Loiza Station, 0091)
AIRLINES
Estimado Sr. Presidente:
IBERIA s
, Con sumo gusto le incluyo nuestro cheque
7378, por (800,00, donativo pro fondos de la A-
CARIBAIR sociacién de Ex Alumnas del Colegio Universita-
rio del Sagrado Corazén, cuya Directora es la
WATERMAN Sra. Paquita Vila,
LINES

Diche donativo es producto de los esfuerzos
de la Sra. Vila y de nuestra Organizacidén para
promover un viaje cultural que al mismo tiempo
fuera beneficioso para dicha Asociacién.

CUNARD-WHITE
STAR LINES

UNITED STATES Iv'zuy
LINES

Cordialmente,

AMERICAN
EXPORT
LINES

Angelina T. Esteves
Presidente

ITALTAN
LINES

AMERICAN
EXPRESS
TOURS

DOMESTIC
TOURS

MEMBER




r C BORRADOR

Srae Angelina T, Ksteves

i

Presidenta
Tristani Travel Bureau
Box 6393

Loiza Station
Santurce,; Puerto Rico

Tstimada seflora Esteves:

Mucho le agradezco su donativo de $800.00 para la
Asociacidén de Bx=Alumnos del Colegio Universitario del
Sagrado Corazdn.

Me he enterado de que usted todos los afios, en unidn
a nuestra Directora de la oficina de Ex—-Alumnos, la sefiora
Paquita C. de Vila, prepara un viaje cultural a Furopa para
beneficio de dicha Asociacidn.y siempre con muicho éxito.

Déjeme felicitarla y darle las mis expresivas gracias
por toda su colaboracidn y cooperacidn en bien del Colegio
y de la juventud puertorriquefia que estudia en este plantel.

Si puedo serle 1til en alguna forma en el futuro, me
pongo incondicionalmente a sus drdenes,

Atentamente,

Pedro Gonzélez Ramos
Presidente



-

19 de Jjunio de 1973

Sra. Angelina T, Esteves
Presidenta

Tristani Travel Burezg
Apartado 6393 Estacién de Lofza
Santurce, Puerto Rico

Estimada sefiora Esteves:

Muacho le agradezco su donativo de $800,00 para la
Asociacién de Ex-Alummos del Colegio Universitario del
Sagrado Corazfn.

Me he enterado de que usted todos los afios, en
unién a nuestra Directora de la oficina de Ex-Aiumnoa,
la seilora Paquita Cs de Vila g:epara un viaje cultural
a Buropa para bemeficio de dicha Asociacidn y siempre
con mucho &xito.

Déjeme felicitarla godarle las mis expresivas
grncias por toda su colaboracidn y cooperacidn en bien

el Colegio y de la juventud puertorriquefla que estudia
en este plantel,

Si puedo serle (itil en alguna forma en el futuro,
me pongo incondicionalmente a sus drdenes.

Atentamente,

Pedro Gonzdlez Ramos
Presidente




